Programme de l’atelier concertation REDEV/IRAM

Du 20 au 22 mars 2007 à Paris 

A l’Hôtel Magendie

2 rue Magendie

Paris 13 Mo Glacière

Tel : 0143361361

Objectif de l’atelier

L’objectif de l’atelier est d’accompagner une réflexion méthodologique sur les processus de concertation avec un groupe restreint d’assistants techniques engagés dans une telle pratique en s’appuyant sur des démarches, méthodes, outils et supports disponibles. Ce qui suppose :

· de leur permettre de faire l’analyse du processus dans lequel ils sont engagés, 

· d’identifier les problèmes qu’ils rencontrent et les questions qu’ils se posent

· De  voir dans quelle mesure les démarches et méthodes proposées sont susceptibles de répondes à leurs questions et problèmes.

Un des produits attendus de l’atelier est de parvenir à une note méthodologique (ou des fiches mises en ligne sur le site de REDEV à destination des AT, bailleurs et autres acteurs de la coopération au développement) permettant d’avancer dans la formalisation des démarches méthodologiques.

Déroulement du programme de l’atelier

L’équipe d’animation sera constituée d’Agnès Lambert/IRAM, Robert Douillet/GEYSER, Vincent Ribier/CIRAD et de Laurent Liagre/IRAM (ce dernier sera présent la troisième journée). L’équipe d’animation entend préserver une certaine souplesse afin de pouvoir répondre aux questions et demandes qui émergeront au fur et à mesure.  

LUNDI

Matin

9h30-9h45


Première présentation des participants et des animateurs.

9h45-10H

Court Bilan du travail déjà réalisé dans le cadre du REDEV 

10h-10h30

Objectifs de l’atelier. Démarche proposée : Présentation d’une méthode avec illustration à partir d’une expérience de concertation et  mobilisation d’outils et de supports disponibles au fur et à mesure que les problèmes se posent au cours d’un processus de concertation. Produits attendus au niveau du REDEV

10h 30
Définition des termes (négociation, concertation, médiation) et articulation entre les étapes

(Pause vers 11 h)

11h 30-12h 30

Tour de table de présentation des expériences de chacun sur un mode assez libre et pas trop formalisé 

(12h 30 déjeuner)

Après Midi

14h-15h 

Suite présentation des expériences de chacun (cet aspect, important pour tous, associé aux échanges et aux réflexions sur les pratiques, a nécessité plus de temps. Le choix a été fait de lui accorder).

15h-15h30

Synthèse des attentes par rapport à l’atelier 

(Pause vers 15h 30)

16h-17h45

Présentation de la méthode PACT dans ses étapes et sa  logique globale

17h45-18h


Choix de l’exemple qui sera utilisé pour illustrer la méthode PACT (légèrement abordé)

MARDI

Matin

9h – 10h 45

Illustration de la méthode PACT : remplissage des grilles (les acteurs, les perceptions et les souhaits en terme d’amélioration) analyse des complémentarités entre demandes et offres d’acteurs sur les « qualités » d’un système, et identification des acteurs prêts à agir. Information sur la façon d’organiser la coordination entre acteurs. (légèrement abordé)
(Pause vers 10h45)

11h-12h30

Interprétation des résultats de l’exercice et  leçons à tirer de PACT (légèrement abordé)
(12h30 déjeuner)

Après midi

14h-15h

Suite PACT (non abordé)
15h-16h 30

Démarche et points d’attention pour la prise en compte des groupes d’acteurs dans les processus de concertation (approche anthropologique)  Etudes de cas, illustrations.

(Pause vers 16h30)

17h-18h

Qui anime le dialogue ? quelle est la position de celui qui anime ? neutralité ou extériorité ? Sa légitimité ? Etudes de cas  et illustrations

MERCREDI

Matin

9h-10h

L’animateur  (suite) : Compétences et fonction de l’animateur : cas de l’animateur gestionnaire d’un projet.  Etudes de cas  et illustration (non abordé)
10h-11h

La logique et les différentes étapes d’un processus de dialogue territorial pour une élaboration collective (démarche ascendante) : l’élaboration d’un diagnostic commun, 

(11h
Pause) (la transférabilité du processus dans le contexte des AT a également été pris en considération)
11h-12h30

La logique et les différentes étapes d’un processus de dialogue territorial pour une élaboration collective. (démarche ascendante) : la représentativité et la légitimité des acteurs.

(12h 30 Déjeuner)

Après Midi

14h
Retour sur un exemple en reprenant les points traités à partir de la concertation d’acteurs pour une inter-profession autour d’une filière d’exportation  (méthode proposée dans travail F3E commerce équitable) avec redéfinition du rôle de chacun et définition d’une stratégie d’appui. (non abordé)
15h 30
Eléments de formalisation de la démarche : essai de typologie selon les enjeux, la configuration d’acteurs, les approches et méthodes, la position de l’animateur du processus, les échelles de la concertation. (non abordé)
(pause vers 16h 30)

17h-18h 
Synthèse, Bilan atelier et perspectives
18h
Clôture atelier
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